Magnesium Druckguss

Mechatroniker/in

Nach der Schule kommt das Leben
Und bei STIHL erwartet Sie eine Ausbildung der Spitzenklasse und fur die Zukunft interessante

Arbeitsmoglichkeiten. Ubernehmen Sie z. B. als Facharbeiter/in in vielen verschiedenen Unternehmensbereichen
(Instandhaltung, Betriebsmittelbau, ...) verantwortungsvolle Aufgaben.

Besondere Leistungen der Firma STIHL:

Die erhalten eine monatliche Ausbildungsvergitung von derzeit
€ 834,00 im 1. Ausbildungsjahr
€ 883,00 im 2. Ausbildungsjahr

€ 952,00 im 3. Ausbildungsjahr
€ 987,00 im 4. Ausbildungsjahr

Sie bekommen zusétzlich zur Ausbildungsvergitung Urlaubs- und Weihnachtsgeld und eine Erfolgspramie, die
sich an der Héhe des Gewinns des Unternehmens orientiert.

Interesse?

Ihre Bewerbung sollte spatestens bis Ende Oktober des Vorjahres, bei uns eingehen. Achten Sie bitte darauf,
dass lhre Bewerbungsunterlagen komplett sind:

e Bewerbungsschreiben
e Lebenslauf
e Kopie der letzten beiden Schulzeugnisse
Wir freuen uns uber Ihre auf
Ihre Ansprechpartner:
Horst Kootz
Tel. 06551 / 13-4176
ANDREAS STIHL AG & Co. KG
Magnesium Druckguss

Andreas-Stihl-StralRe
54595 Weinsheim



Magnesium Druckguss

Ihr Ausbildungsweg: Mechatroniker/in

Berufsausbildungszentrum Prim

Grundausbildung

Metall- und Elektrotechnik

Ausbildungs-Center STIHL
Umgang mit CNC-gesteuerten

Maschinen,

Steuerungstechnik
(Aufbau und Fehlersuche)

Qualitatsmanagement
Fehler- und Qualitatsméangelsuche,
Prufarten und Prufmittel auswéhlen

Maschinenreparatur
Instandhaltung und Wartung

Center 3
(Bearbeitung und Montage)

Abschlussprifung

Center 1
(GieRRerei)

Konstruktion
Komplexe Werkstattzeichnungen
lesen und erstellen

Arbeitsvorbereitung
Planen und Steuern von Prozessen,
Arbeitsergebnisse kontrollieren
und beurteilen

Elektrotechnik
Priifen-.und Einstellen von
Funktionen an mechatronischen
Systemen,
Inbetriebnahme und Instandhaltung
mechatronischer Systeme
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